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Informe de Seguimiento del Graduado o Graduada en
Ingenieria Quimica de la Universidad de Cadiz

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los érganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades auténomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacién y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluaciéon y Acreditacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actian en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacién de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Cédiz, solicita la evaluacion para el seguimiento previo a la renovacion de la acreditacion del:

ID Ministerio 2501761

Denominacion del Titulo Graduado o Graduada en Ingenieria Quimica
Universidad Universidad de Cadiz

Centro Facultad de Ciencias

Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION
La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacién del seguimiento de la titulacion oficial arriba mencionada. Esta evaluacién se ha llevado a cabo

tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para las convocatorias 2012/2013 y 2013/2014 y el
procedimiento para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

3.1 VALORACION SOBRE EL PROCESO DE IMPLANTACION DEL TiTULO

Satisfactorio

Adjuntan dos documentos. El autoinforme (Al) propiamente de seguimiento, y el documento complementario (DC). Se adjunta
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un enlace a la web oficial con la informacién publica del titulo en donde se puede acceder a toda la informacion detallada del
grado contenida en la memoria verificada, ademas de utilizar otros folletos informativos, y utilizables en jornadas de
orientacion y difusion. Incluso se indican varias correcciones de errores en sus apartados respectivos (competencias
transversales, reconocimiento, admision, procedimientos). Se hace una valoracion positiva, y se sugiere un sistema de
informacion Unico y coordinado para todos los titulos y no solo para cada titulo. Del mismo modo, el proceso de implantacién
del titulo es satisfactorio, habiéndose ido realizando acciones correctoras organizativas en los aspectos diversos que
garantizan la consecucion de las competencias del Grado (tamafio de aulas reducido, limitacién de laboratorios y aulas de
informatica). Otras dificultades subsisten desde anteriores seguimientos, y que estd mas alla de las competencias del centro
(aunque es responsabilidad de la universidad solventarlo que es la responsable Ultima del titulo): sistema y plazos de admision
muy tardio en muchos casos, y con cambios de adscripcion a grupos y de reorganizacion de la docencia por esta causa,
produciendo dificultades en la superacion de las asignaturas de primer semestre de los alumnos, lo que sugiere que la
universidad deba tomar medidas correctoras con el fin de garantizar que todos los estudiantes reciben la misma calidad de la
docencia (actividades formativas de refuerzo y/o compensacion, ajustes en el calendario y periodos lectivos, flexibilizacién de
duraciéon de semestres de acuerdo con las incorporaciones de los estudiantes, disefio de actividades formativas
semipresenciales de apoyo y compensacion, flexibilizacion de sistemas de evaluacion).

La informacion relativa al SIGC no se incluye en el Al y se remite al DC, aduciendo falta de espacio de la aplicacion
informatica. Se sugiere que se sintetice en el Al la informacién esencial y nuclear, con lo cual entraria dicha informacién. En el
DC se van presentando los resultados de las diferentes facetas del SIGC, las dificultades encontradas, las mejoras
introducidas y los puntos fuertes y débiles de cada una. Tras valorar las dificultades iniciales de su puesta en marcha, en este
momento esté implantado el SIGC si bien exige una cantidad excesiva de reuniones y esfuerzo que convendria racionalizar y
articular de forma mas eficiente. Un aspecto relevante es que el perfil de admision adecuado de los alumnos lo cumplen
pocos, con lo cual se han desarrollado actividades formativas de nivelacion y refuerzo muy utiles y pertinentes.

Con todos estos datos, estéd siendo posible la revision periddica de la implantacion del titulo en sus diferentes areas, con
planificacion adecuada de mejoras, analisis de resultados y su valoracion. Se sugeriria una mayor sintesis y articulacion en la
presentacion de los datos y sus valoraciones, lo que redundaria en una mayor claridad expositiva.

3.2 INDICADORES

Mejorable

Se presentan los indicadores de la CURSA, como tasas de éxito y rendimiento, no de graduacion ni eficiencia por no haberse
implantado los cuatro afios, solo la previsién de la memoria. Tampoco se presentan tasas de abandono, cuando si que habria
la posibilidad de incluir las de los cursos anteriores. Las tasas de rendimiento y de éxito se presentan de los tres afios de
implantacion (2010-11, 2011-12, y 2012-13) tanto para el titulo, como para el centro y para la universidad, con algunas
valoraciones comparativas. Con resultados satisfactorios y adecuados. Igualmente, se presentan datos de encuestas de
satisfaccion de grupos de interés, y otros datos como tasas de repetidores, de presentados, etc, de las diferentes asignaturas,
y comparativas con otras asignaturas del titulo, centro y universidad, de forma valorativa y adecuada. Estos datos son
satisfactorios, de los que se extraen puntos fuertes y débiles. Logicamente faltan las tasas y los datos de satisfaccion relativos
a egresados, TFG, practicas externas al no haber concluido la primera promocion.

Una cuestion de interés es el que indican que los procedimientos, permiten extraer objetivos de mejora pero no permiten
traducirse en mejoras de los resultados, aunque se han mejorado, y que convendria traducirlo en objetivos de ajuste del propio
SIGC del titulo (que es el de la universidad): complejidad, poca concrecion, ambigliedad de algunos procedimientos.

Se analizan y valoran de forma comparativa y evolutiva indicadores de satisfacciéon de todo tipo, con lo que es posible la
planificacion de decisiones de mejora.
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3.3 TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES REALIZADAS EN EL INFORME DE VERIFICACION,
MODIFICACION Y/O SEGUIMIENTO

RECOMENDACIONES DEL INFORME DE VERIFICACION:

No procede. El informe de verificacion no presenta recomendaciones.
RECOMENDACIONES DEL INFORME DE MODIFICACION:

No procede.

RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO:

El autoinforme del titulo presenta un total de 36 recomendaciones del informe de seguimiento a las cuales se les da respuesta.
Se valora de forma satisfactoria el tratamiento que se le ha dado a estas recomendaciones.

3.4 MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN EL PROCESO DE SEGUIMIENTO, NO COMUNICADAS AL
CONSEJO DE UNIVERSIDADES

Satisfactorio

1. Modificacion: Con esta modificacion se especifica lo siguiente: ¢ Dentro del médulo optativo, el alumno podra solicitar hasta
un méaximo de 18 ECTS de reconocimiento en total por: movilidad, practicas de empresa (curriculares optativas y/o
extracurriculares), optatividad no reconocida por asignaturas del titulo, y actividades universitarias (RD 861/2010).

Modificacion 1: La memoria recoge la posibilidad de realizar reconocimientos de créditos ECTS, pero no se indica
explicitamente cuanto puede ser el maximo que puede reconocerse dentro del perfil.

Aceptada

2. Modificacion: En esta modificacion se dice: ¢A la oferta de optatividad podran sumarse hasta un maximo de 18 créditos
ECTS de asignaturas de otros titulos universitarios con contenidos afines o complementarios al titulo (optatividad no
reconocida por asignaturas del titulo).

Modificacién 2: Se establece el limite maximo de créditos optativos a reconocer por asignaturas sin equivalencia con
asignaturas del grado.

Aceptada

3. Modificacion: En esta modificacion se dice ¢el alumno podra solicitar a la Comision de Garantia de Calidad del Centro la
inclusion, en este Médulo, del hasta 18 créditos optativos por estancias Erasmus, Socrates, o equiparables, sin que esto limite
la posibilidad de reconocimiento también de materias obligatorias u optativas cuando los contenidos se aproximen a los
cursados y sean superados en la estancia¢,

Modificacion 3: Se especifica el nUmero méaximo de créditos de reconocimiento en el médulo optativo.

Aceptada

4. Modificacion: El texto modificado dice: Asimismo, se establecerd en esta norma, los reconocimientos de créditos que los
pueden obtener por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion de 6 créditos del total del plan de estudios cursados.

Modificacién 4: Se adecua la redaccion de la memoria a la nueva normativa vigente.

Aceptada
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5. Modificacién: El texto modificado dice: ¢La optatividad contempla igualmente la prevision del Art. 12.8 del Real Decreto
1393/2007 y R.D 861/2010 que modifica al anterior, segun la cual el alumno puede cursar 6 créditos ECTS por reconocimiento
de actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de cooperacion.

Modificacion 5: Se adecua la redaccion de la memoria a la nueva normativa vigente.

Aceptada

3.5 PLAN DE MEJORA DEL TITULO

Satisfactorio

Tanto del andlisis de la informacion presentada en el Al como en el DC, se van recogiendo puntos fuertes y débiles y su
traduccion en objetivos de mejora y su valoracion precisa, incluidas las dificultades para su solucion, responsabilidad o
posibilidades de superaciéon. Por otra parte, incluyen un plan de mejora en 15 &reas, con indicacion de las acciones,
responsables, momento y duracion de su implantacion, si bien no se indica una valoracion de si se han conseguido o estan en
desarrollo. Mejoras en: nivel del perfil de ingreso, aumento de primera eleccion del titulo, difusion de resultados, cumplimientos
de tutorias, planificacion docente y sistemas de evaluacion, fomento del trabajo continuo del alumno, deteccion de
insatisfacciones académicas, aumento de convenios de practicas externas, indicadores de movilidad internacional (escaso),
promover proyectos de innovacién docente y participacion de profesores en acciones formativas, entre otros.

Como recomendacion general, facilitaria la sistematizacion de la informacién y su seguimiento el que estas acciones de
mejora se recogieran en la aplicacion informatica cumplimentando cada uno de los puntos de las tablas, lo que permitiria su

cotejo, e indicar lo que falta por su consecucion, si se ha conseguido ya 0 si es una mejora que exige varios cursos, pues con
la informacion actual no es posible conocerlo.

4. CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

La implantaciéon del Titulo se esta llevando a cabo conforme a los criterios de seguimiento establecidos. Se
prestara especial atencion a que en futuros procesos de seguimiento del Titulo se hayan llevado a cabo las
mejoras, las recomendaciones y atendido de forma satisfactoria las deficiencias indicadas en el presente informe.

En Cérdoba, a 16 de abril de 2015

LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
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